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Med visan til dkveeda 15.2 sbr. og 15.4. i sampykktum félagsins sbr. auglysingu stjérnar um adalfund
Skipta hf. fra 31. mars 2015, leggur Gildi-lifeyrissjédur, sem hluthafi i félaginu, fram eftirfarandi
tillogur 4 adalfundi félagsins, sem haldinn verdur 16. april 2015.

Fyrsta tillaga Gildis-lifeyrissjods er tillaga til breytinga & akvaedum greinar 9.1 sampykkta félagsins.
Tillagan er svohljédandi:

Vid grein 9.1 i sampykktum félagsins beetist eftirfarandi setning:

,Verdi heimild til kaupa d eigin hlutum veitt skal hennar getid i sérst6kum vidauka vid sampykktir
pessar og skal vidaukinn vera hluti af sampykktunum pann tima sem heimildin er i gildi.”

Akvaedi greinar 9.1 i sampykktum félagsins hljédi pvi svo ad lokinni breytingu:

,Félaginu er heimilt ad kaupa eigin hluti ad pvi marki sem 16g leyfa. Oheimilt er ad
neyta atkvaedisréttar fyrir pa hluti sem félagid a sjalft. Hluti getur félagié adeins
eignast samkvaemt heimild hluthafafundar til handa félagsstjorn og ma ekki veita
slika heimild til lengri tima i einu en 18 manada hverju sinni. Verdi heimild til kaupa
a eigin hlutum veitt skal hennar getid i sérstokum vidauka vié sampykktir pessar og
skal vidaukinn vera hluti af sampykktunum pann tima sem heimildin er i gildi.”

Greinargerd mead tillgu:

Tillaga Gildis-lifeyrissj6ds kvedur & um ad veiti hluthafafundur stjérn heimild til kaupa a eigin hlutum,
pa verdi slikrar heimildar sérstaklega getid i sampykktum. Tillagan er gerd til ad baeta gegnseei
sampykkta vardandi utgefid hlutafé - og heimildir til ad hafa ahrif & Utistandandi hlutafé félagsins.

Tilgreining sampykkta & veittri heimild hluthafafundar til stjérnar til kaupa a eigin hlutum er mikilvaeg
fyrir hluthafa og adra fjarfesta, s.s. vegna upplysinga um umfang slikra heimilda, tilgang peirra og
verdlagningu.

pa hafa kaup a eigin hlutum ahrif 4 atkvaedavaegi eignarhluta m.t.t. atgefins hlutafjar annars vegar og
utistandandi hlutafjar hins vegar, sem og e.t.v. verdmaeti hluta, s.s. ef kaup eru hluti af
endurkaupadzetlun.

Skyr tilgreining og afmdrkun @ heimildum stjornar til kaupa & eigin hlutum i sampykktum audveldar
hluth6fum og 6drum fjarfestum ad gera sér grein fyrir heimildum stjérnar til ad hafa ahrif &
utistandandi hlutafé.



Onnur tillaga Gildis lifeyrissjéds er tillaga til breytinga 4 dkveedum greinar 15.1 i sampykktum
félagsins. Tillagan er svohljédandi:

A dkvaedi 2. malsl. greinar 15.1 i sampykktum félagsins verdi eftirfarandi breytingar:

A eftir ordunum ,,...svo og drsreikningur...“ komi ordin ,,...og skyrsla stjornar...”.

“”

A eftir ordunum ,,...og skyrsla endurskodanda...” komi ordin ,,...auk tillagna félagsstjérnar um

starfskjarastefnu.”.

Grein 15.1 i sampykktum félagsins hlj6di pvi svo ad lokinni breytingu:

I fundarbodi skal greina malefni pau sem taka & til medferdar 4 hluthafafundi. Viku
fyrir hluthafafund hid skemmsta (tveimur vikum fyrir adalfund nema bodunarfrestur sé
skemmri samkvaemt grein 12.4) skal dagskra, endanlegar tillégur, svo og arsreikningur
og skyrsla stjornar og skyrsla endurskodanda auk tillagna stjérnar um starfskjarastefnu,
sé um adalfund ad raeda, 6gd fram hluthéfum til synis a skrifstofu félagsins.”

Greinargerd med tillogu:

Sérstok tilgreining & skyrslu stjérnar og tillogum stjornar um starfskjarastefnu sem hluta af peim
gdégnum sem stjorn ber ad leggja fram timanlega fyrir adalfund er i samraemi vié dkvaedi 4. mgr. 88.
gr. laga um hlutafélég nr. 2/1995. Akvaedi gildandi sampykkta er pvi ekki ad 6llu leyti { samraemi vid
tilvitnad lagadkvaedi par sem skilyrdi um framlagningu tillagna stjérnar um starfskjarastefnu hefur
ekki verid feert inn i sampykktirnar.

Gildi-lifeyrissjédur leggur rika dherslu & gegnsai og adkomu hluthafa ad efnislegri umfjollun um
malefni adalfunda, sér i lagi vardandi starfskjarastefnur. Vissulega gilda dkvaedi laganna um
framlagningu skyrslu stjornar og tillagna hennar um starfskjarastefnur, burtséd fra upptalningu
sampykkta um sama efni.

Gildi-lifeyrissjodur telur hins vegar ad med breytingunni verdi skyrslu stjérnar og ekki sidur tillégum
stjérna um starfskjarastefnu markadur synilegur stadur og betra gegnsaei i sampykktum félagsins
samhlida dagskra, tillégum stjérnar, skyrslu endurskodanda og arsreikningi. Framangreind tillaga
leggur pvi til skyra og sérstaka tilgreiningu @ peim upplysingum sem hluthafar eiga rétt a fra stjérn
fyrir adalfundi.

bridja tillaga Gildis-lifeyrissjods er breytingartillaga vid framlagda tillogu stjornar Skipta skv. 10.
dagskrarlid adalfundarins - um starfskjarastefnu félagsins. Breytingartillagan er svohljédandi:

Vio akveedi 4 gr. i tilldgum um starfskjarastefnu baetist ny malsgrein sem verdi svohljédandi:

,Helstu skilmdlar drangurstengdra greidsina i formi hlutabréfa, kaup- og séluréttar, forkaupsréttar
og annars konar greidsina sem tengdar eru hlutabréfum i félaginu eda proun verds d hlutabréfum i
félaginu, skulu 16gd fyrir hluthafafund til sampykktar.“

Akvaedi 4. gr. hljédi bvi svo ad lokinni breytingu:

»Stjornin hefur tilnefnt sérstaka starfskjaranefnd til rddgjafar fyrir stjérn varéandi
starfskjor @dstu stjornenda og fyrirkomulag 4 hvatningakerfi og hlutabréfa-



valréttarkerfum. Starfskjaranefndin upplysir stjérnina reglulega um storf sin og gerir
paer tillogur sem hdn telur naudsynlegar eda videigandi.

Forstjora er heimilt ad leggja fram tillogu fyrir stjérn félagsins og starfskjaranefnd
um ad umbuna adstu stjornendum til vidbdtar grunnlaunum i formi
arangurstengdra starfskjara eda annars konar umbunar sem tengd er préun verds a
hlutabréfum i félaginu og stydja vid rekstrar- og drangursmarkmid félagsins til langs
tima. Vid dkvordun um hvort veita skuli aedstu stjornendum umbun til vidbétar
grunnlaunum skal taka midé af st6du, abyrgd, frammistodu og framtidarmoguleikum
viokomandi stjérnanda innan félagsins.

Helstu skilmalar drangurstengdra greidslna i formi hlutabréfa, kaup- og soluréttar,
forkaupsréttar og annars konar greidslna sem tengdar eru hlutabréfum i félaginu
eda préun verds a hlutabréfum i félaginu, skulu 16g6 fyrir hluthafafund til
sampykktar.”

Greinargerd med tillogu:

Med framangreindri breytingartillégu er lagt til ad hluthafafundur hafi beina adkomu ad efnislegri
umraedu um og sampykki helstu akveedi vardandi kauprétti og onnur hlutabréfatengd réttindi, m.a.
,Vi0 hvada adsteedur og innan hvada ramma“ slik réttindi eru 16g0 til, sbr. dkvaedi 3. malsl. 1. mgr. 79.
gr. a i hlutafélagalégum nr. 2/1995. Heimild stjérnar til Gtgafu kauprétta og annarra hlutabréfa-
tengdra réttinda er pvi ekki adeins bundin vid ad forstjéri hafi lagt fram slika tillogu fyrir stjérn
félagsins og starfskjaranefnd heldur verdi einnig aflad sampykkis hluthafafundar fyrir helstu
akvaedum vardandi kauprétti og 6nnur hlutabréfatengd réttindi.

Til upprifjunar ma benda 4 ad akvaedi 79. gr. a i [6gum um hlutafélog, sem kvedur & um sampykki
hluthafa a tilteknum akvéréunum sem annars vaeru a feeri stjornar ad taka akvordun um. Slik akvaedi
sem hluthafafundur hefur sampykkt eru jafnframt bindandi fyrir stjorn 8 medan akvaedi um adrar
arangurstengdar greidslur eru leidbeinandi. Um akvardanir hluthafafunda vegna hlutabréfatengdra
réttinda gilda pvi strangari reglur og aukin hluthafavernd heldur en um akvardanir hluthafafunda
vegna annarra arangurstengdra greidslna.

Med pessu fyrirkomulagi hefur l6ggjafinn kallad eftir aukinni aGkomu, adhaldi og abyrgd hluthafa a
akvardanatoku um ad veita stjornendum hlutabréfatengd réttindi sem hluta af starfskjorum. Til ad
geta tekid patt i slikri akvordun purfa hluthafar ad hafa naudsynlegar efnislegar forsendur og
upplysingar um akvordunina enda veeri tilgangslaust ad veita stjérn opna heimild til ad gefa at
kauprétti til stjdrnenda. Skilyrdi laganna er pvi ad hluthafar taki afstédu til pess ,hvort og pa vid
hvada adstedur og innan hvad ramma heimilt sé ad greida eda umbuna stjéornendum til vidbotar
grunnlaunum...”. Hafi hluthafar ekki pessar forsendur vid akvardanatokuna, heldur veiti almennt
umbod til utgafu kauprétta, er tilgangi laganna ekki ndd um efnislega adkomu hluthafa ad pessum
akvordunum.

Reykjavik 6. april 2015
F.h. Gildis-lifeyrissjéds
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