Stjérnarhattayfirlysing Vatryggingafélags islands hf. vegna arsins
2014.

Vatryggingafélag islands hf. (VIS) fylgir leidbeiningum um stjérnarhaetti fyrirteekja' og hefur
tileinkad sér pa stjdrnarhaetti sem leidbeiningarnar kveda a um fyrir utan ad félagio hefur ekki
skipad sérstaka tilnefningarnefnd. | mars 2014 var VIS veitt vidurkenning sem
fyrirmyndarfyrirtaeki i godum stjérnarhattum af RannsOknarmidstéd i stjérnarhattum vid
Haskdla islands. Med vidurkenningunni voru gaedi stjdérnarhatta félagsins stadfest af 6hadum
utanadkomandi adilum. Framangreind vidurkenning sem VIS hlaut 2014 hefur nyverid verid
endurnyjud. Sa rammi sem fyrirteekinu er settur med I6gum, reglugerdum, sampykktum og
skyrum innanhdssreglum audveldar stérf starfsmanna, eykur gagnsaei og styrkir pannig
innvidi fyrirtaekisins, auk pess ad treysta hag allra haghafa, svo sem vidskiptavina, hluthafa,
starfsmanna og samfélagsins i heild.

VIS er hlutafélag sem stofnad var 5. febraar 1989 af Brunabotafélagi islands og Samvinnutryggingum
gt. og starfar m.a. samkveemt I6gum um vatryggingastarfsemi nr. 56/2010 og |[6gum um hlutafélég nr.
2/1995. Vétryggingaféldg eru einnig eining tengd almannahagsmunum sbr. staflid d i 7. tl. 1. mgr. 1.
gr. laga um endurskodendur nr. 79/2008, sbr. 14. tl. 1. mgr. 2. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga. VIS
sem vatryggingafélag Iytur eftirliti Fjarmaleftirlitsins og er starfsleyfisskyilt.

VIS var skrad & hlutabréfamarkad arid 2013. Skraningarlysing var gefin Gt pann 27. mars 2013 og fér
almennt Utbod & teeplega 70% hluta félagsins fram pann 12. til 16. april sama ar. Hlutirnir voru teknir til
vidskipta & adalmarkadi Kauphallar islands pann 24. april 2013.

VIS birtir reglur félagsins og annad efni sem leidbeiningar Vidskiptarads gera rad fyrir ad félog birti &
vefsiou sinni & sérstoku svaedi fyrir fjarfesta www.vis.is Par ma m.a. finna starfsreglur stjérnar og
undirnefnda hennar, fundargerdir hluthafafunda, sidasattmala og stefnu um samfélagsabyrga.

Ldg um vétryggingastarfsemi og 16g um hlutafélég ma finna & vefsidu Alpingis www.althingi.is

Leidbeiningar um stjérnarhaetti fyrirtaekja, 4. Gtgafu 2012, ma finna & vefsidu Vidskiptarads islands

WWW.VL.IS.

g, utgafu sem komu Gt { marsmanudi 2012, Gtgefnum af Vidskiptaradi islands, Nasdagq OMX Iceland hf. og Samtékum
atvinnulifsins.


http://www.vis.is/
http://www.althingi.is/
http://www.vi.is/

Stjornkerfi VIS.

Stjérnkerfi VIS tekur mid af logum um hlutafélég med peim skyldum sem 16gd eru & vatryggingafélog
samkvaemt sérlégum.

Eignarhald VIS

VIS var ad 69,07% i eigu almennings i kjélfar almenns Gtbods & pessum hluta félagsins sem fram for
12-16. april 2013. Klakki ehf. hélt & 30,93% hlut i félaginu fram a mitt ar 2014 pegar Klakki hof ad
selja hluti sina til fagfjarfesta med utanpingsvidskiptum. Klakki haféi pann 17. névember selt alla hluti
sina i VIS. | lok ars 2014 voru hluthafar félagsins um 1100 talsins. Yfir 50% hluta eru i eigu
lifeyrissj6da, teep 40% hluta eru i eigu annarra l6gadila og rim 10% i eigu einstaklinga. Eins og fram
kemur i upplysingastefnu félagsins sem finna ma & vefsidu VIS pa geta hluthafar sem vilja beina
fyrirspurnum til stjornar eda gera grein fyrir vidhorfum sinum tengdum rekstri sent tdlvupost &

stiorn@uvis.is.
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Hlutverk og gildi VIS

VIS er traust, leidandi og framsaekid pjonustufyrirtaeki sem veitir vidskiptavinum videigandi
vatryggingavernd og studlar ad 6ryggi peirra i samfélaginu med 6flugum forvérnum.

Gildi VIS eru umhyggja, fagmennska og arangur, og med pessi gildi ad leidarljosi er unnid ad
lykilverkefnum sem studla ad innleidingu stefnu félagsins.

VIS stefnir & naestu arum ad pvi ad verda pad vatryggingafélag sem adrir lita til sem fyrirmyndar &
Ollum svidum; i rekstri, i aneegju vidskiptavina, i rafreenni pjonustu og i arangursriku forvarnarstarfi.
Jafnframt pvi viljum vid gera gdédan vinnustad framurskarandi.

Lykilaherslur i stefnu VIS eru:

Framurskarandi pjénusta og forvarnir.

Seaekjum og reektum mikilveeg vidskiptasambond.
Einfaldleiki ad leidarljosi.

Ardsamur rekstur.

Oflug lidsheild.

Hluthafafundur

Hluthafafundur fer med sedsta vald i malefnum VIS i samraemi vid l6g og sampykktir félagsins, en par
fara hluthafar med akvordunarvald sitt i malefnum félagsins. Adalfund VIS skal halda fyrir lok
marsmanadar ar hvert par sem tekin eru fyrir mal sem 16g og sampykktir félagsins kveda & um. A
adalfundi er kosin stjérn og varastjorn félagsins, lagdur fram endurskodadur arsreikningur fyrir lidid ar,
poknun til stjérnar akvedin, tilldgur stjornar um starfskjarastefnu og akvordun tekin um radstofun
hagnadar eda taps félagsins. A sidasta starfsari var haldinn adalfundur pann 13. mars 2014.

Sampykktir

Sampykktir eru hluti af stofnskjolum hlutafélaga. Sampykktir VIS geyma m.a. reglur um tilgang
félagsins, hlutafé, hluthafafundi, stjérn, arsreikninga og endurskodun.

Stjérn

Stjérn VIS samanstendur af Fridriki Hallbirni Karlssyni formanni sem setid hefur i stjorn fra 2013,
Gudranu Porgeirsddéttur, varaformanni stjornar sem setid hefur i stjorn VIS fra 2010, Helgu Jonsdéttur
sem setid hefur i stjorn sidan 2010, Steinari P6r Gudgeirssyni og Astu Dis Oladéttur sem baedi hafa
setid fra 2013. Af samsetningu stjérnar ma sja ad VIS uppfyllir skilyrdi hlutafélagalaga um kynjakvéta
sem toku gildi 1. september 2013. Pess ma geta ad varastjorn VIS uppfyllir einnig skilyrdid um
kynjakvéta. Auknar kréfur eru gerdar til heefis stjdrnarmanna vatryggingafélaga, sem purfa ad gangast
undir sérstakt haefismat Fjarmalaeftirlitsins. Stjorn VIS skipa fimm einstaklingar sem allir hafa stadist
framangreint haefismat. Allir stjornarmenn VIS eru 6hadir félaginu. Mest allt arid 2014 taldist Gudrin
Porgeirsddttir had steersta eiganda félagsins, Klakka ehf. en par sem Klakki hefur selt hluti sina i VIS
telst hun ekki lengur had stérum eiganda. itarlegri upplysingar um stjornarmenn eru aftar i yfirlysingu
pessari.

Stjérn fer med aedsta vald i malefnum félagsins milli hluthafafunda med peim takmoérkunum sem leida
af 16gum, sampykktum félagsins og starfsreglum stjérnar. Stjérnarformadur hefur tilteknu hlutverki ad
gegna sem meelt er fyrir um i starfsreglum stjornar VIS og gert er rad fyrir ad hann sinni sbr.
adurnefndar leidbeiningar um stjornarheetti fyrirteekja.



Stjorn VIS hélt 16 stjornarfundi & arinu 2014. Stjornarmenn maettu mjég vel & stjérnarfundi. I eitt skipti
var af ovidradanlegum asteedum haldinn stjornarfundur med fjérum stjornarménnum. [ tvé skipti til
viobotar voru forfoll hja adalménnum en i peim tilvikum nadist ad kalla varastjérnarmenn til fundar.
Stjérn var pvi aetid akvérounarbaer samkvaemt Iégum og starfsreglum stjornar.

Undirnefndir stjornar

Stjorn hefur skipad tveer undirnefndir stjornar, endurskodunarnefnd og starfskjaranefnd. Samkveemt
[6gum um arsreikninga skal vera til stadar endurskodunarnefnd hja vatryggingafélogum. Leidbeiningar
um stjornarheetti fyrirteekja meela med pvi ad starfskjaranefnd sé til stadar. VIS hefur ekki skipad
tilnefningarnefnd eins og framangreindar leidbeiningar meelast til ad gert sé. Frestur til ad bjéda sig
fram til stjornarsetu i VIS er auglystur gegnum fréttaveitu Kauphallar islands. Stjérn yfirfer pau frambod
sem félaginu berast og svo fer kosning til stjérnar fram & adalfundi.

Endurskodunarnefnd.

i endurskodunarnefnd VIS sitja prir fulltrar. Hana skipa Vignir Rafn Gislason endurskodandi, sem er
formadur nefndarinnar, Helga Jonsdottir, stiornarmadur i VIS og Asta Dis Oladéttir, stjornarmadur i
VIiS. Nefndarmenn eru allir 6hadir ViS. Nefndin hefur sett sér starfsreglur sem stadfestar voru af stjorn.
Hlutverk endurskodunarnefndar er ad hafa eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila,
ahaettugreiningu og virkni innra eftirlits. Hin &4 ad tryggja geedi arsreikninga og annarra
flarmalaupplysinga félagsins og 6hadi endurskodenda pess. Starfsreglur endurskodunarnefndar ma
finna & vefsidu VIS. Endurskodunarnefnd fundadi tiu sinnum & arinu 2014 og meettu allir
nefndarmenn til fundar i 6ll skiptin fyrir utan ad einn nefndarmadur forfalladist i eitt skipti. Nefndin var
pvi aetid akvérdunarbeer. Endurskodunarnefnd starfar & 4byrgd stjornar félagsins.

Starfskjaranefnd.

| starfskjaranefnd sitja prir fulltrGar Gr stjorn VIiS. Starfskjaranefnd VIS skipa Fridrik Hallbjérn Karlsson ,
formadur stjornar VIS, Gudrin borgeirsdottir, varaformadur stjornar VIS og Helga Jonsdottir,
stjornarmadur i VIiS. Hallbjorn, Helga og Gudrun eru 6ll 6had VIS. Upplysingar um stjornarmenn ma
finna aftar i yfirlysingu pessari. Starfskjaranefndin starfar eftir starfsreglum sem han hefur sett sér og
stadfestar voru af stjorn. Hlutverk starfskjaranefndar er ad vera leidbeinandi fyrir félagsstjérn og
framkveemdastjorn um starfskjor sedstu stjérnenda félagsins og rddgefandi um starfskjarastefnu, sem
tekin skal til endurskodunar ar hvert og 16gd fyrir adalfund. Starfskjaranefnd skal taka sjalfsteeda
afstodu til ahrifa launa & 4heettutéku og aheettustyringu félagsins i samradi vid endurskodunarnefnd
félagsins. Starfskjaranefnd fundadi atta sinnum a arinu og meettu allir nefndarmenn til fundar i 6ll
skiptin.

Forstjori

Forstjori félagsins, Sigrin Ragna Olafsdéttir er radinn af stjorn og ber abyrgd & daglegum rekstri
félagsins samkveemt stefnu og akvoroun stjérnar. Forstjéri ber abyrgd a ad greina, meaela, fylgjast med
og hafa eftirlit med dhaettum sem starfsemi félagsins fylgja. Honum ber ad vidhalda skipuriti sem skyrt
tilgreinir abyrgdarsvid, heimildir starfsmanna og bodleidir. Lagarammi vatryggingafélaga gerir einnig
krofur um heefi forstjora vatryggingafélags en hann parf ad gangast undir sérstakt heefismat
Fjarmalaeftirlitsins. Forstjori VIS hefur stadist framangreint haefismat. Upplysingar um forstjéra
félagsins eru aftar i yfirlysingu pessari.

Framkvaemdastjorn VIS samanstendur af forstjora og framkveemdastjorum peirra sex svida sem
félagio hefur & ad skipa. Framkveemdastjorn ber abyrgd & vatryggingarekstri félagsins og pvi sem
honum tengist.



Hja VIS er starfandi fjarfestingarad sem samanstendur af forstjora, framkveemdastjéra fijarmalasvids,
forstodumanni fjarfestinga og stadgengli hans. Fjarfestingardd starfar a grundvelli innri reglna
félagsins pegar kemur ad akvardanatoku um tilteknar vidamiklar fijarfestingar Vis.

A skrifstofu forstjora er starfandi &ahaettustyring, logfreediradgjof og fijarfestingar undir stjorn
forstodumanna pessara eininga. Forstédumenn heyra undir forstjéra ViS.

Ahaettustyring og innra eftirlit

Innan VIS er virk ahaettustyring sem hefur pad hlutverk ad hafa eftirlit med og styra peirri ahaettu sem
tengist starfsemi félagsins. bessir ahaettupeettir eru fyrst og fremst vatryggingaaheetta,
markadsaheetta, motadiladheetta, sampjoppunardheetta, lausafjaraheetta, rekstraraheetta og
eiginfjardheetta. Unnid er ad innleidingu samhaefdrar aheettustyringar i samraemi vid leidbeinandi
tilmeeli Fjarmalaeftirlitsins nr. 3/2014 um &heettustyringu og starfssvid tryggingasteerdfreedings hja
vatryggingaféldgum. Pa vinnur félagid ad undirblningi vegna veentanlegrar nyrrar l6ggjafar um
vatryggingastarfsemi, svokallada ,Solvency II* tilskipunar, sem tekur stefnt er ad, ad taki gildi 1. jandar
2016. Skipadir hafa verid vinnuhépar til ad sja um undirblning einstakra patta samkveemt kr6fum
tilskipunarinnar. Allar paer stefnur sem félaginu ber ad setja skv. Solvency Il hafa verid stadfestar af
stjorn og endurskodunarnefnd a arinu 2014.

Félagio er med vel skipulagt og é&reidanlegt innra eftirlit sem er orjufanlegur hluti samhaeférar
ahaettustyringar. Innra eftirlit er ferli sem er moétad af stjdorn félagsins, stjornendum pess og
starfsménnum og er eetlad ad veita heefilega vissu um og studla ad pvi ad félagid nai markmidum
sinum um:

= Arangur og skilvirkni i starfseminni (rekstrartengd markmid).

= A0 fjarhagsupplysingar séu areidanlegar (markmid um réttar fjarhagsupplysingar).

= A0 fylgt sé I6gum og reglum i hvivetna (markmid um ad starfsemi sé i samraemi vid 16g og
reglur).

Innra eftirlit birtist m.a. i verklagsreglum félagsins, sidareglum og starfsmannastefnu. Innra eftirlit er
edlilegur hluti af starfsemi félagsins og er samtvinnad rekstri pess.

Légmeeltar innri reglur, sidasattmali og stefna um samfélagsabyrgo

Arid 2014 voru i gildi eftirfarandi innri reglur sem settar hafa verid af stjorn félagsins og stadfestar af
Fjarmalaeftirlitinu sbr. 16g um vatryggingastarfsemi:

Reglur um fjarfestingastarfsemi.
Almennar lanareglur.

Reglur um innra eftirlit.

Reglur um innri endurskodun.
Reglur um vidskipti vid tengda adila.
Reglur um heefi lykilstarfsmanna.

Stjorn hefur einnig sett reglur um vidskipti félagsins, stjérnar pess og starfsmanna, med
fjarmalagerninga. Regluvérdur hefur eftirlit med pvi ad reglum um pessi vidskipti sé fylgt. Regluvordur
hefur einnig umsjon med pvi ad reglum Fjarmalaeftirlitsins um medferd innherjaupplysinga og vidskipti
innherja nr. 1050/2012 sem settar eru a grundvelli 132. gr. laga um verdbréfavidskipti nr. 108/2007 sé
framfylgt hja félaginu.

Stjorn stadfesti sidasattmala félagsins i jantar 2014. Sidasattmali VIS byggir & hugmyndum
starfsmanna félagsins um hvernig peim beri ad haga storfum sinum og lysir pannig vidhorfum peirra



og vaentingum um gaedi starfseminnar. Gildi VIS voru héfd ad leidarljési vid samningu sattmalans sem
at fra peim lysa pvi sambandi sem stjérn og starfsmenn vilja eiga vid vidskiptavini, samstarfsmenn,
hluthafa, eftirlitsstofnanir, samfélagid okkar og samkeppnisadila.

Stefna VIS um samfélagsabyrgd byggir & sex meginstodum: forvérnum, samstarfsadilum,
stjérnarhattum, mannaudi, umhverfi og samfélagi. VIS stefnir Gt fra peim ad studla ad forvérnum,
umhverfis- og Oryggismalum, goédum stjérnarhattum, jafnrétti, liknarmalum, menningar- og
ipréttamalum.

Arangursmat stjérnar.

Stjorn félagsins hefur framkvaemt formlegt arangursmat (sjalfsmat) vegna starfa sinna a arinu 2013-
2014 i febrdar 2014. Sjalfsmatid leggur stjorn til grundvallar til ad baeta storf sin & komandi starfsari.
Stjorn taldi ad allir stjornarmenn hefdu unnid storf sin af &huga og samviskusemi. Stjérnarmenn maettu
vel og toku allir virkan patt i stérfum stjornarinnar. Stjorn horféi sérstaklega til pess hvernig henni tokst
ao uppfylla fjarhags- og starfsdaetlun sina fyrir lidid starfsér.

Innri endurskodun

Innri endurskodun er hluti af skipulagi VIS og pattur i eftirlitskerfi félagsins. Innri endurskodun starfar i
umbodi stjérnar samkvaemt sérstoku erindisbréfi eda samningi og er 6had annarri starfsemi félagsins.

Adalahersla innri endurskodunar er ad meta hvort innra eftirlit i daglegri starfsemi sé i fullnaegjandi
horfi pannig ad:

e Aheetta sé greind med fullneegjandi haetti og henni stjornad.

o Mikilvaegar upplysingar séu nadkveemar, areidanlegar og videigandi.

e Gjorair starfsmanna samraemist stefnu og verklagsreglum.

e Verdmaeta sé geett, pau nytt og peirra aflad med sem hagkveemustum heetti.
e Markmidum sé nad og aeetlanir standist.

e StOougt gaeda- og umbdtastarf sé sampeaett edlilegri starfsemi.

e Farid sé ad ldgum og reglum.

Ytri endurskodun

| samreemi vid l6g um vatryggingastarfsemi og sampykktir VIS er endurskodunarfélag fyrirtaekisins
kosid & adalfundi. Endurskodunarfélag VIS skal jafnan hafa adgang ad 6llum gégnum og skjélum
félagsins en um framkveemd visast nanar til laga um vatryggingastarfsemi og laga um arsreikninga.
KPMG ehf. var kosid endurskodunarfélag VIS til fimm &ra & adalfundi félagsins pann 7. mars 2013 og
endurkjorio 4 adalfundi félagsins pann 13. mars 2014.

Stjérn

A hluthafafundi 30. mai 2013 var eftirtalin stjorn kjérin og var hin endurkjorin & adalfundi 13. mars
2014:

Formadur stjérnar



Nafn

Feedingardagur
Starfsstod

Menntun

Fyrst kjorinn

Stjérnarseta

Starfsreynsla

Fridrik Hallbjorn Karlsson. Hallbjérn & ébeint hluti i VIS gegnum
eignarhald sitt i einkahlutafélagi sem & 5,23% hlut i VIS. Um er ad
reeda Hagamel ehf. Hagamelur telst ekki stér hluthafi. Hallbjérn &
einnig 0,008% hlut i VIS med beinum haetti. Hallbjérn telst midad vid
framangreint 6hadur stjornarmadur.

Hagamelur & einnig 1,32% i Tryggingamidstéadinni hf. Starfsreglur
stjérnar VIS fjalla um hvernig tekid er & hagsmunatengslum
stjornarmanna vid samkeppnisadila félagsins.

18. mars 1966.
VIS, Armula 3, 108 Reykjavik.

B.sc. i vélaverkfraedi fra Haskoéla islands 1990, M.Sc. i vélaverkfraedi
fré4 Stanford University 1993 og MBA fra INSEAD i Frakklandi 2000.

30. mai 2013.

Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekio
fram): Vattarnes ehf.(formadur stjérnar og framkveemdastjori), ,
Hagamelur ehf. (medstjérnandi og framkveemdastjéri), Vogabakki ehf.
(medstjornandi) og Valka ehf. (varamadur), Trappa ehf. (varamadur)..

Storf tengd eigin fjarfestingum. Einn af adaleigendum Husasmidjunnar
hf. 2002-2005 og sat i stjorn pess félags. Fyrirteekjaradgjof Kauppings
hf. 2001-2002, Marel Seattle Inc. 1996-1999 og Marel hf. 1993-1996.

Varaformadur stjérnar

Nafn

Faedingardagur
Starfsst6d

Menntun

Fyrst kjorin

Stjérnarseta

Gudran borgeirsdottir. Han & 0,0038% hlut i VIS. Gudrin er éhadur
stjornarmadur.

8. september 1979.
VIS, Armula 3, 108 Reykjavik.

B.Sc. i véla- og idnadarverkfraedi fra Haskoéla islands 2003, MBA fra
HEC School of Management 2005. Loggiltur verdbréfamidlari 2012.

8. desember 2010.

Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekid
fram): Liftryggingafélag islands hf. (formadur stjornar).



Starfsreynsla

Stjérnarmadur

Nafn

Faedingardagur
Starfsstod

Menntun

Fyrst kjorinn

Stjérnarseta

Starfsreynsla

Stjérnarmadur

Nafn

Faedingardagur
Starfssttd

Menntun

Fyrst kjorinn

Skeljungur hf., framkvaemdastjori fjarmalasvids fra 2014,
framkveemdastjori vidskiptapréunarsvids fra 2013-2014,, Klakki ehf.,
fiarfestingastjori 2010-2013, framkvaemdastjéri ahaettustyringar 2006-
2010, aheettustyring Kauppings banka hf. 2001-2003, ymis
stjornarstorf i fjarmala-, og verslunar- og pjénustufyrirtaekjum.

Steinar Por Gudgeirsson. Hann & ébeint hluti i VIS gegnum eignarhald
sitt i einkahlutafélagi sem & 0,8% hlut i VIS. Um er ad raeda iscap ehf.
iscap telst ekki stor hluthafi og Steinar pvi 6hadur stjornarmadur.

19. agust 1971.
VIS, Armula 3, 108 Reykjavik.

Cand. jur. i l6gfraedi fra Haskéla islands 1997,
héradsdémslogmannsréttindi 1998 og heaestaréttarlogmannsréttindi
2004.

30. mai 2013.

Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekio
fram): islég ehf (medstjérnandi), Hilda ehf. (medstjérnandi), M8 ehf.
(varamadur).

Légmadur og eigandi islaga ldgmannsstofu ehf. fra 2012, radgjafi og
eigandi i iscap ehf. fra 2012, formadur skilanefndar Kauppings banka
hf. 2008-2012, Iogmadur og eigandi Logfreedistofu Reykjavikur 1999-
2011 og par af sem faglegur framkvaemdastjéri 2001-2009, ymis
stjérnunarstorf skradra og 6skradra félaga & islandi og erlendis.

Helga Jonsdottir. Hun & 0,0025% i ViS. Helga er 6hadur
stjornarmadur,

23. desember 1967.
VIS, Armula 3, 108 Reykjavik.

Cand. jur. i légfraedi fra Haskéla islands 1992,
héradsdémslégmannsréttindi 1995.

8. desember 2010.
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Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekid
fram): Frihdfnin ehf. (stjiornarformadur), Liftryggingafélag islands hf.
(varamadur) og Algrim ehf. (medstjornandi).

Stofnun og rekstur Silfurbergs sveitahotels 2013-2014. Loégfraedingur
hja Samtokum fjarmalafyrirteekja (SFF) 2008-2010, I6gfreedingur hja
Sjova- Almennum tryggingum hf. 1997-2007, fulltrdi & Idgmannsstofu
Ingimundar Einarssonar hrl. 1994-1997, framkveemdastjori
Logfreedingafélags islands 1993-1995, l6gfraedingur i
démsmalaraduneytinu 1992-1993.

Asta Dis Oladottir. Han er 6hadur stjérnarmadur.

4. desember 1972.
VIS, Armdla 3, 108 Reykjavik.

BA prof i félagsfraedi fra Haskoéla islands 1999, Msc i stjornun og
stefnumotun fra Haskdla islands 2001 og Ph.D i alpjédavidskiptum,
2010 fra Vidskiptahaskoélanum i Kaupmannahofn.

30. mai 2013.

Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekio
fram):

Framkveemdastjori T-30 slf. Framkvaemdastjéri hja Frihofninni ehf.
2010-2014, ddsent og forseti Vidskiptadeildar vid Haskolann & Bifrost
(2007-2010), stundakennari vid Copenhagen Business School og
Haskélann i Reykjavik (2005-2010 ),framkveemastjori
Heilsuverndarstddvarinnar (2004-2007), framkveemdastjori FVH
(2000).

Sigrun Ragna Olafsdottir. Han & 0,2% hlut i ViS.
18. 4gUst 1963.
VIS, Armdla 3, 105 Reykjavik.

Cand. Oecon fra Haskola islands arid 1987, 16ggiltur endurskodandi
ario 1990. MBA fra Haskolanum i Reykjavik 2007.

Seta i stjérnum eftirtalinna félaga (og framkveemdastjorn ef tekid
fram): Mdlaberg ehf. (stjornarmadur), Vidskiptarad islands
(varaformadur), Samtok fjarmalafyrirteekja (medstjornandi), Samtok
atvinnulifsins (medstjérnandi), Menntasjodur Vidskiptarads islands
ses. (varaformadur).



Starfsreynsla Forstjori VIS og Lifis fra september 2011. Han var framkvaemdastjori
fiarmalasvids Islandsbanka fra 2010, framkveemdastjéri Fjarmala og
reksturs hja islandsbanka fra stofnun hans i oktober 2008,
forstodumadur fjarhagssvios Glitnis banka fra 2007, endurskodandi
hja Deloitte og forverum pess fra 1986 og eigandi fra 1992 til 2007.



